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 : المقدمة
اصة   رشادات الخ لمبادئ والإ يف با وع آخر  الغرض من هذه السياسة التعر ع الى مشر بعملية إعادة توجيه التبا

معية ع أو وفق سياسة واليات الا سب رغبة المتبا  . با

 : النطاق
هذه   دد 

ح
وفيمي ب ا،  يي

خ
وماب عات  التبا امعي  لا المحددة  والمسؤوليات  الستبدال  ي 

فخ العامة  المسؤوليات  السياسة 

ا.  موال والمسؤولية عيخ
أ
ستخدام ال  يتعلق با

 : البيان
ها طواعية عات يتح تقديي يع التبا معية على أن  جا رص الا

ح
ب أن ب ا عات  ، وبي يع التبا ا  تصل  جا وأن إلى مستحقيي

كمل وجه عه على أ ي صرف تبا
ع فخ ي ذلك العناية الواجبة لتحقيق رغبة المتبا

 .   تبذل فخ
 

 :حسب رغبة المتبرع سياسة الاستبدال :أولًا
 

ضع سياسة  خ :  الستبدال بح ي ما يلىي
ي تقتضخ

بية السعودية والتح ي المملكة العر
ا فخ عية المعمول با  للضوابط الشر

معية خلال  ي (1 يع الا خ مشار ع بيي ع  24تاح استبدال التبا  .ساعة من استلام التبا

وع  (2 المبلغ واسم المشر ي 
فخ ا  معية موضخ الا دارة  بطلب مكتوب لإ التقدم  ب  ا ي الستبدال بي

الرغبة فخ عند 

ع اليه ول التبا
ح

ي ب
خ

غب ف  . الذي يي

خ توفبي    الستبداليتح   (3 ريي  من بح
ً
خ يوما ة ثلاثيي ي غضون فبح

خ
معية، وف اه الا سب ما يح يقة المناسبة وبا لطر با

ع،   ي عملية التبا
صوما منه أي مصروفات أو رسوم اقتطعت من المبلغ فخ معية، مخ ا الا ي تطليا

ت التح البيابخ

 . الستبدالأو تكون لزمة لعملية 

 :سياسة الجمعية حسب  سياسة الاستبدال :ثانياً
نظمة  

أ
ال وفق  ذلك  على  والعمل  ع  المتبا رغبة  حسب  ع  التبا مبلغ  توجيه  على  معية  الا رص 

ح
ب أن  ب  ا بي

ي أضيق الالت 
وع آخر ال فخ ع الى مشر ويل مبلغ التبا

ح
ب ب ا ت ول بي وط التالية :  ووفقوالتعليمي  الشر

 ( 1صفحة ) 
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على   (1 القدرة  وع  عدم  المشر له  استكمال  صص  المحخ الموسم  اية  بخ أو  اءه  انيح مرة أو  وع  المشر إقامة  وعدم 

 أخرى.  

ب ارجاع  (2 ا ي حال عدم موافقته بي
وع آخر وفخ عه الى مشر ويل مبلغ تبا

ح
ي ب

ع فخ ب أخذ موافقة من المتبا ا بي

معية.  ي الا
ا فخ اطات المعمول با ع له حسب الضوابط والشبح  مبلغ التبا

ب أخذ موافقة   (3 ا ع بي ي حال عدم القدرة للوصول الى المتبا
ي لتنمية القطاع غبي  فخ

ي المركز الوطتخ
ي فخ  الربا

وع آخر ع الى مشر ويل مبلغ التبا
ح

 . ب
 

 :مجلس الإدارة  اعتماد

د مبلسياسة    اعيمح آخر  ــتوجيه  وع  الى مشر ع  التبا معية    غ  لا دارة  با الإ لس  ع ما اجيمح ي 
لستهفخ ا )    :  با  

ح
المنعقـدة  (    4رق

خ :     م .2022/   10/   24:  الموافق هـ 1444/   03/   28بتاريي

 
 ( 2صفحة ) 


