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: مقدمة  

غسل   بعمليات  الاشتباه  حالات  مع  التعامل  كيفية  حول  ية  يه الخ معية  الج ه 
موظفخ توجيه  إلى  الدليل  هذا  دف  يه

ة  
خ

ا يتوافق مع نظام مكاف رهاب، تج ويل الاإ موال وتم
أ
ته الا

أ
رهاب ولائ ته التنفيذية ونظام جرائأ الاإ

أ
موال ولائ

أ
غسل الا

خ أثناء تنفيذ هذه الاإجراءات. خ أو المستفيديه عيه ن عدم تنبيه المتيج توي الدليل على آليات دقيقة لضمخ  التنفيذية. ئه

 أولًا: التعريفات الأساسية  

موال المكتسبة بطرق غيه    غسل الأموال: •
أ
ويل الا

م
وعة من خلال استخدام عملية ئ قانونية إلى أموال تبدو مشر

ية. يه نشطة الخ
أ
عات أو الا  وسائل مثل التيج

ت    تمويل الإرهاب: •
م

عمال إرهابية ئ
أ
تقدئه أي دعم مالىه بشكل مباشر أو غيه مباشر لشخص أو منظمة تقوم بج

نسانية.  نشطة الاإ
أ
عات أو الا  غطاء التيج

موال   المتبرع/المستفيد المشتبه به: •
أ
 حول ارتباطها بعمليات غسل الا

ا
عاته شكوكً الشخص الذي تثيه أنشطته أو تيج

رهاب.  ويل الاإ  أو تم

 :ثانياً: مراحل الإبلاغ عند الاشتباه   

 .   الاكتشاف المبدئي:  1 

ه تبدو غيه معتادة أو غيه متوافقة   مراقبة الأنشطة والتبرعات: -
نشطة التم

أ
عات والا معية مراقبة التيج ه الج

على موظفخ

أو  ع  المتيج متناسبة مع وضع  مالية غيه  ويلات 
م

أو ئ رة  الميج ة غيه  الكبيه عات  التيج مثل  ية،  يه الخ هداف 
أ
الا مع 

 المستفيد.

اط غيه طبيعية    تحليل البيانات: - كتشاف أي أتخ ن ا نشطة لضمخ
أ
عات والا نظمة الداخلية لتحليل التيج

أ
استخدام الا

ويل إرهاب.   قد تشيه إلى عمليات غسل أموال أو تم

   .   التقييم الداخلي للاشتباه:2 

ع أو    جمع المعلومات: - المتيج به دون إبلاغ  النشاط المشتبه  ع أو  التيج المعلومات حول  مع  ج يقوم الموظف المسؤول ئج

 المستفيد.

يتضمن   التقييم الأولي: - للجمعية،  الداخلية  المالية  ت  التحربه أو وحدة  الامتثال  مديه  إلى  مفصل  تقريه  تقدئه 

 
ا
ليلا

م
اطر. ئ دد درجة المخ ا للاشتباه وئه  أوليا
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 .   اتخاذ القرار بالإبلاغ:  3 

ب تقدئه  مراجعة الإدارة - ج راجعة التقريه وتقييه مدى خطورة الوضع، ويقرر ما إذا كًن ئه ام تج خ : يقوم موظف الاليم

تصة. هات المخ  بلاغ إلى الج

ن    التنسيق مع وحدة التحريات: - معية لضمخ ت المالية داخل الج ، ييم التنسيق مع وحدة التحربه ه ارجج بلاغ الخ قبل الاإ

ا.  يتم  دقة المعلومات وش

 .   الإبلاغ إلى الجهات المختصة:  4 

هات   تقديم البلاغ: - المالية أو الج ت  التحربه البلاغ بشكل رسمه وشي إلى وحدة  م  يُقدَّ كد الاشتباه، 
أ بم ه حال 

فخ

جراءات المتبعة. ا للاإ
ا
خرى وفق

أ
تصة الا  المخ

أو    محتويات البلاغ: - ع  المتيج اسم  مثل  به،  المشتبه  النشاط  أو  ع  لتيج بج المتعلقة  التفاصيل  يع  جج البلاغ  يتضمن 

 . ئق الداعمة، وأي معلومات أخرى ذات صلم  المستفيد، طبيعة النشاط، الوبر

   ثالثاً: آليات عدم تنبيه المتبرع أو المستفيد    

 .   التعامل الحذر:  1 

ع تجنب الاستفسارات المشبوهة - ة أو غيه معتادة قد تثيه شكوك المتيج نب طرح أسئلم مباشر ج
م

خ ئ ب على الموظفيه ج : ئه

 أو المستفيد حول أنه قيد المراقبة.

ت المراقبة.  عدم تقديم النصائح: -
م

ع أو المستفيد أن نشاطه ئ ا المتيج م متخ  أو مشورة قد يفخ
أ

نب تقدئه أي نصائ ج
م

 ئ

    .   الاستمرار في تقديم الخدمة بشكل طبيعي:2 

، مع الرص    استمرار التعامل: - ع أو المستفيد بشكل طبيعه ة طلبات المتيج ه معالج
خ الاستمرار فخ ب على الموظفيه ج ئه

ه التعامل قد يثيه الشك. 
ار أي تغيه فخ  على عدم إطهخ

ر    التواصل العادي: - ع أو المستفيد دون إحداث أي تغييه غيه ميج ط طبيعه من التواصل مع المتيج الفاظ على تخ

ه 
 العلاقة. فخ

 .   السرية في التعامل:  3 

تبفم  سرية البلاغ - أن  ب  ج مة، وئه بم ية  تيم بش تصة  المخ هات  الج البلاغات إلى  يع إجراءات  كيد على أن جج التأ  :

مر. 
أ
لا خ بج  هذه الاإجراءات محصورة فقط على المعنييه
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يب غيه    حماية المعلومات: - به لمنع أي تش ع أو المستفيد المشتبه  لمتيج المتعلقة بج ت والمعلومات  البيابخ يع  خ جج ميه
أ بم

ية.  ار ر قد يؤدي إلى كشف التحقيقات الج  ميج

 رابعاً: المتابعة بعد الإبلاغ  

 .   رصد مستمر:  1 

نشطة المشبوهة،    متابعة الأنشطة: -
أ
ن عدم تكرار الا بلاغ لضمخ ع أو المستفيد بعد الاإ ه مراقبة نشاط المتيج

الاستمرار فخ

كد من   للمعاييه القانونية.والتأ
ا
ية التعامل وفقا  استمرار

ديث السجلات الداخلية بناءا على التطورات   تحليل النتائج: -
م

تصة وئ هات المخ ه تصل من الج
ج التم

أ
مراجعة النتائ

ديدة.   الج

 .   التقارير الدورية:  2 

ا، والاإجراءات   رفع التقارير للإدارة: - بلاغ عتخ ه ئم الاإ
معية حول الالات التم ه الج

دارة العليا فخ ية للاإ تقدئه تقاريه دور

اذها.  خ ه ئم ائم
 التم

خ    مراجعة داخلية: - وللقوانيه للدليل   
ا
وفقا ت  تم الاإجراءات  يع  جج أن  من  كد  للتأ ية  دور داخلية  مراجعة  إجراء 

ا.   المعمول يج

    خامساً: الحماية القانونية للموظفين    

توفيه الماية  حماية المبلغين - الدليل  ه ذلك  : يضمن 
ا فخ تج يبلغون عن حالات الاشتباه،  خ  الذيه خ  القانونية للموظفيه

ي نوع من الانتقام. 
أ
م لا ن عدم تعرضخ م وضمخ يم  جاية هوبه

ه التعامل مع حالات الاشتباه    الاستشارة القانونية: -
م فخ خ عند الاجة لمساعديم توفيه استشارات قانونية للموظفيه

جراءات القانونية.   للاإ
ا
 وفقا

 سادساً: التدريب والتوعية      

 .   برامج تدريبية:  1 

ويل   تدريب مستمر: - موال وتم
أ
خ حول كيفية التعرف على عمليات غسل الا ية للموظفيه يبية دور تنظيه دورات تدر

ا.  جراءات القانونية المعمول يج  للاإ
ا
رهاب والتعامل معها وفقا  الاإ
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ه   ورش عمل: -
فخ الدليل  تطبيق  كيفية  م 

خ
ف على  خ  الموظفيه تساعد  عملية  يوهات  سينار تتضمن  عمل  ورش  عقد 

 المواقف الفعلية.

   .   التوعية بالمسؤوليات:2 

المشبوهة    توضيح المسؤوليات: - نشطة 
أ
الا عن  بلاغ  لاإ بج يتعلق  فيمه  والقانونية  خلاقية 

أ
الا م  سؤوليايم تج خ  الموظفيه توعية 

معية. ه جاية الج
 ودورهم فخ

خ على  التشجيع على الإبلاغ: - كيد تشجيع الموظفيه بلاغ عن أي نشاط يثيه الشك دون خوف من العواقب، مع التأ الاإ

معية. ه الفاظ على سمعة الج
 على أهمية دورهم فخ

 سابعاً: التحديث الدوري للدليل      

بناءا على الالات    مراجعة سنوية: - يعات أو  التشر ه 
ات فخ تغييه ي 

أ
ا لا

ا
للدليل لتحديثه وفق إجراء مراجعة سنوية 

ه ئم التعامل معها. 
 التم

والمعاييه    إشراك الخبراء: - المتطلبات  أحدث  مع  شر  ييمم الدليل  أن  ن  لضمخ خ  ومالييه خ  قانونييه اء  خيج مع  التعاون 

 القانونية
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 ثامنا:  نموذج بلاغ سري عن عملية مشتبه بها

  معلومات عن الجهة المبلغة

  الجهة المبلغة
  الهاتف  المدينة  اسم الجهة 

      

  المبلغ

  العنوان  الوظيفة  الاسم

      

  رقم الاتصال  البريد الالكتروني  المنطقة

      

  مضمون البلاغ 

  البريد الالكتروني  الهاتف  المدينة  المنطقة  اسم المشتبه به

          

    الجنسية    رقم الهوية

  ) ( أخرى  ) ( تحويل  نقدا   ) (  ) ( شيك  نوع العملية المشتبه بها

  كتابة:  رقماً:  قيمة العملية المشتبه بها

  ) ( جريمة أصلية  ) ( غسل أموال  ) ( تمويل إرهاب  تصنيف الاشتباه

  رقم الحساب البنكي للمشتبه به ) إن وجد(  اسم البنك )إن وجد(

    

  أسباب الاشتباه

-  ................................................................................................................... 

-  ................................................................................................................... 

   التحريات المالية / النيابة العامةسعادة مدير عام 

  السلام عليكم ورحمة الله وبركاته

   تجدون أعلاه بلاغنا عن عملية مالية مشتبه بها ، آمل الاطلاع واتخاذ ما ترون

   الوظيفة    الاسم                الختم الرسمي  

( وفي 0114127616أو على الفاكس رقم )  SAR@SAFIU.GOV.SAملاحظة: ترسل البلاغات والمرفقات على الايميل  

  (8001222224حالة الاستفسار الاتصال على الرقم )
 

 :مجلس الإدارة  اعتماد

د رهاب سياسة  اعيمم ويل الاإ موال وتم
أ
ا بعمليات غسل الا ة يج بلاغ عن المعاملات المشتتج ه وإجراءات الاإ

معية فخ لج بج

دارة  لس الاإ ع محج لسته:اجيمم ج  )  ئج
م
خ :  (  4رق    م .2022/   10/   24:  الموافق هـ 1444/   03/   28المنعقـدة بتارئه
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